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 PAUTA DE REUNIÓN DE APODERADOS NOVIEMBRE~2024 LICEO DE OLMUÉ INSTRUCTIVO PARA EL APODERADO 

 

        MES         FECHA                CURSOS     HORA LUGAR 

NOVIEMBRE MIÉRCOLES 20 PRIMEROS, TERCEROS Y CUARTOS MEDIOS 15:00 a 17:00 Respectivas Salas 

 Buenas tardes comunidad liceana, junto con saludar entregamos nuevamente informe de gestión realizadas por todos 

nuestros estamentos internos (jefaturas y encargados de unidades) 

Agradecemos infinitamente a todos nuestro selecto grupo de profesionales que están siempre colaborando para que cada actividad 

institucional salga a la altura de los mejores en nuestra comuna, en especial en la significativa ceremonia de INVESTIDURA de 

los  Cuartos años medio A y B. y la excelente participación de capacitación de TÉCNICAS DE  CONTROL DE 

HEMORRAGIAS ,realizada por nuestros estudiantes que forman partes  del equipo de reacción de emergencia y seguridad 

dirigido, organizada y coordinada por nuestro inspector educacional Mario Figueroa Lizama. 

Para este mes se invitó a toda LA COMUNIDAD para apreciar nuestra gran EXPOHUTEC, exposición organizada por todos 

nuestros departamentos: Ed. Física, Artes, Ciencia Exactas, humanidades, Técnico profesional, Departamento de orientación 

psicosocial (DOPS), donde nuestros estudiantes expusieron trabajos PEDAGOGICOS REALIZADAS EN AULAS Y 

LABORATORIOS. Esta tradicional actividad contó con la presencia de todos los estudiantes de séptimo básico de los 

establecimientos educacionales de la comuna de Olmué (pertenecientes a DAEM), estas PUERTAS ABIERTAS permitió que 

alumnos conozcan nuestras dependencias y equipamiento y por sobre todo los trabajos realizados por nuestros estudiantes, con 

esto también se pretende motivar futuras matrículas para el año 2026. Esta macro actividad se realizó este martes 19 de noviembre. 

También informamos a Uds. las siguientes fechas de actividades Institucionales a realizarse en lo que resta del mes de 

noviembre y en diciembre. 

 

 Recordarles nuevamente a Uds. que los instructivos que se entregan en cada reunión de apoderados durante el año son el 

medio oficial de comunicación del Establecimiento, éstos les permitirán informarse de los protocolos, procedimientos y 

organización Institucional de nuestra comunidad educativa. Reforzamos también que toda información está en nuestra página 

web: www.liceodeolmue.cl donde Ud. podrá reafirmar procedimientos institucionales y acceder a documentos importantes. 

                 En esta reunión se entregará: 

 1.-Informe de notas parciales. 

2.- Información importante del Centro de Padres o de sus directivas que asisten a las asambleas.  

3.- Instructivo reunión de apoderados, con Información de las gestiones y/o actividades de nuestras unidades que componen el 

Equipo de  Gestión y Coordinación (DIRECTIVOS Y COORDINADORES DE UNIDADES): 

Porcentaje de asistencia a reuniones de apoderados realizadas en el primer semestre y parte del segundo semestre:  

FECHA REUNIÓN 1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°TP 4°A 4°TP % promedio 
mensual 

25septiembre 14/35 
40% 

16/36 
44,44% 

18/34 
52,9% 

17/31 
54,8% 

15/28 
53,57% 

7/25 
28% 

14/24 
58,33% 

12/18 
66,6% 

49,83% 

 

A.- INSPECTORÍA GENERAL: (Sra. María Elena Fontecilla Saavedra). 

 

A.1.-Asistencia y puntualidad: reiteramos la importancia de cumplir con un 85% de asistencia para la promoción de curso, durante la 

semana del 18 se entregan cartas a los estudiantes de 4° EM para apelar y entregar sus motivos de ausencias no justificadas mediante 

certificados médicos, lo mismo se realizará la segunda semana de diciembre, con el resto de los cursos. Del mismo modo señalamos 

que la asistencia se cierra app. a las 9:30 hrs. por lo que, si el/la estudiante llega más tarde que eso, queda inasistente. 

FECHA DESCRIPCIÓN HORA Y LUGAR 

NOVIEMBRE   

Jueves 21 Ensayo Licenciatura 4°EM 9:45 Patio Central 

Jueves 28 Sendero y desayuno de despedida 4°medio Comedor de estudiantes 
DICIEMBRE   
Miércoles 11 Titulación y Licenciatura 10:00 hrs Patio central 
Por confirmar Cuadro de Honor Segundo Semestre 10:00 hrs Patio central 
Jueves 05 al 
viernes 13 

Proceso de matrícula año 2025 Sala 5 y sala 6, horario  
De lunes a Jueves, Jornada mañana: 09 hrs a 12: hrs  
De Lunes a Jueves, Jornada tarde: 14:30 a 16:30 
Viernes sólo : 09 hrs a 12: hrs 

https://www.liceodeolmue.cl/
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A.2.- Reforzamos también que los retiros de estudiantes son, por normativa ministerial, únicamente de manera PRESENCIAL, ya que 

debe quedar un registro y firma de quien retira (que puede ser su apoderado o apoderado suplente). 

A.3.- Informamos a la comunidad Liceo de Olmué, que en la campaña TELETÓN realizada este año, el Liceo entregó un aporte de $               

         117.700 recaudados a través de diferentes actividades con los estudiantes y docentes. 

A.4.- Por último, nuestro liceo cuenta con varios planes institucionales operativos que permiten conocer, mejorar y prevenir    

          situaciones que permitan la reflexión y el buen procedimiento, estos son el plan de convivencia, plan de sexualidad, plan de   

          formación ciudadana, plan             de inclusión y el plan integral de seguridad escolar. Precisamente este último, entregamos a Uds.  

          Los simulacros desarrollados durante el primer semestre y segundo semestre en sus respectivas observaciones. Lo anterior nos 

permiten visualizar y mejorar acciones que sirvan para salvaguardar la seguridad interna de nuestros estudiantes ante situaciones 

de catástrofes naturales como por ejemplo terremotos. Es importante que vuelvan a leer las indicaciones que Uds. firmaron al 

matricularse y que también indicamos en otros instructivos de los procedimientos de salida y entrega de estudiantes a sus casas 

ante alguna catástrofe natural u otros que esperamos nunca suceda.  

 

N° CURSOS FECHA HORA LUGAR DEL SIMULACRO OBSERVACIONES 

1 Todos 24 de abril  09:15 hrs Evacuación de salas 
a zonas de seguridad 

CUMPLIDA 1min 

:20 seg Tiempo evacuación 

2 Todos 15 de 

octubre 

11:20 hrs Evacuación de salas 
a zonas de seguridad 

CUMPLIDA 1:00 Min Tiempo evacuación 

3 Todos 21 de octubre 12:45 hrs Evacuación de salas 
a zonas de seguridad 

CUMPLIDA 45 seg. Tiempo evacuación se 

Coord. Con SENAPRED 

4 Todos 05 de 

noviembre 
12:50 pm Evacuación de salas 

a zonas de seguridad 

CUMPLIDA 1 min:10 

seg Min Tiempo evacuación 

 

B.-UNIDAD TÉCNICA PEDAGÓGICA (Sr. Roberto Esteban Véliz Giusto) 

1.- Entrega de informes de notas parciales. 

2.- 20 de noviembre Cierre de Promedios Cuartos Medios HC y TP. Asi mismo, se realizará presentación de 

      candidatos a premiación y reconocimiento de estudiantes para la Licenciatura generación 2024, por parte de 

      profesores jefes al consejo de profesores/as. 

- Mejor Licencia (rendimiento promedio de 1° a 4° medio) 

- Premio Excelencia académica (rendimiento año 2024) 

- Premio al esfuerzo (elección profesor/ra jefe con venia del consejo de profesores) 

- Premio Consejo de profesores al estudiante “Perfil Liceo de Olmué” 

- Premio mejor asistencia. 

- Premio mejor compañero. 

- Premio mejor Titulado. 

3.- 20 de diciembre Cierre promedios finales primeros a terceros Medios, coord. UTP Entrega de nóminas de 

     estudiantes premiados Cuadro de Honor. (1° a 3° medios), Prof. jefes. 

4.- Aplicación a nivel nacional de la prueba SIMCE 2024 por la Agencia de Calidad de Educación. Miércoles 13 y 

      jueves 14 de noviembre, a estudiantes de segundos medios en las áreas de Lenguaje y Matemática. Entrega y 

      Completación de formularios para Apoderados. 

5.- Comisión de Evaluación Decreto 67 2018: Según el Reglamento de Evaluación y Promoción Escolar del Liceo de 

     Olmué en su Artículo 75° norma la constitución de la Comisión de Evaluación 2024, la cual estará integrada por el 

     Director, Inspectora General, UTP, profesor jefe, Dupla psicosocial y Educadora Diferencial, si así fuera necesario. El 

     objetivo según el Artículo 76° es analizar la situación de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos para 

     la promoción o que presenten una calificación de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su 

     aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisión de promoción o repitencia. 

     Dicho análisis será de carácter deliberativo, basado en información recogida en distintos momentos e instancias 

     durante el año escolar, debiendo considerar en su análisis la opinión del estudiante, su apoderado o tutor legal. 

 Finalmente, el Artículo 80° indica, que los apoderados de estudiantes con un porcentaje de asistencia a clases 

     inferior al 85%, podrán entregar una solicitud escrita en la secretaria del Liceo, firmada con nombre completo y Rut, 

     dirigida a la Comisión de Evaluación del Liceo de Olmué, fundamentando las causas de las inasistencias de su pupilo 

     y acompañando la documentación pertinente cuando así corresponda. 
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6.- Jueves 28 de noviembre Desayuno y Sendero de Despedida Cuartos Medios: Organiza profesores jefes de 

     terceros medios y directivas de centro de estudiantes y apoderados. 

 

7.- Aplicación Diagnóstico Integral de aprendizajes Evaluación de Cierre: Desde el 06 de octubre al 06 de 

     diciembre. El DIA es una herramienta evaluativa, puesta a disposición de todos los establecimientos educacionales 

     del país, mediante una plataforma web. Está diseñado para el uso interno de los equipos directivos y docentes, y 

     permite monitorear el aprendizaje de las y los estudiantes en el Área Socioemocional y el Área Académica en 

     Lenguaje y Matemáticas en primeros y segundos medios. 

Cabe señalar que en esta oportunidad la aplicación será en las horas de clases de Lenguaje y Matemática, pudiendo 

también hacer uso de las horas de Talleres LEM de ser necesario. 

7.- Actividades del programa PACE PUCV: 

- Taller N°3 PACE PUCV “Proyecto de vida” 3° medios. 

- Taller N° 4 PACE PUCV “Foro vocacional” 3° medios. 

- Taller N°5 PACE PUCV “Empatía” 3° medios. 

- Taller N° 4 PACE PUCV “¿Quién eres?” 4° medios. 

 

8- EXPOHUTEC Exposición Humanista Científico y Técnico Profesional Liceo de Olmué: 
    El objetivo de esta actividad institucional es compartir experiencias y avances de los procesos de aprendizajes más 
    significativos a la comunidad escolar, para promover iniciativas innovadoras, creativas y de trabajo colaborativo por 
    áreas de conocimientos a través de una metodología de trabajo por departamentos, que permita la visibilización de 
    los aprendizajes, competencias y habilidades, que las y los estudiantes han desarrollado a lo largo del año escolar. 
C.- DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL (TS Fernando Ojeda R) 
 

Acciones DOP OCTUBRE – NOVIEMBRE 
 
1.- Taller de responsabilidad penal adolescente. El día lunes 21 de octubre se realizó una charla a cargo de la abogada Pamela 
     Canessa del programa “Mi Abogado”, quien informa de los alcances de la Ley de responsabilidad penal adolescente, la     
     Charla se realizó con estudiantes de segundo medio.   
 
 2.- Inscripción a Formulario Único de Acreditación Socioeconómica (FUAS). Durante el periodo comprendido entre el 1 de 
     octubre y el 5 de noviembre se realizó inscripción a través de portan online, instancia en la que se acompañó y oriento a los 
     jóvenes de cuarto año medio para optar a beneficios estudiantiles para educación superior, ya sea gratuidad, becas  
     generales y específicas.  
3.-Visitas domiciliarias junto a equipo de Programa Reactivación Educativa, Durante el segundo semestre se han realizado 
     constantes visitas domiciliarias a cargo de integrantes de equipo del departamento de orientación psicosocial e integrantes 
del programa de reactivación educativa, instancia donde han visitado a estudiantes que presentan baja asistencia no 
justificada  
 
4.-Atenciones psicosociales diarias y derivaciones a redes de apoyo (CESFAM, OPD, Tribunal de familia y redes colaborativas 
    de SENAME).  Durante este semestre el equipo de orientación psicosocial ha realizado intervenciones en crisis, contenciones 
    emocionales y atenciones relacionadas con comportamiento dentro y fuera del aula, en cuanto a las derivaciones y 
    coordinaciones con programas externos se han realizado variadas derivaciones entre atenciones para CESFAM, Tribunal de 
    familia, OPD y otros Programas colaboradores de la red SENAME 
5.-Taller de Liderazgo, Psicólogas del equipo DOP, junto a profesor Luciano Silva están dando comienzo a talleres de        
     Liderazgo con todos los cursos del Liceo. 
 
6.-Capacitación al equipo en abordaje de atención en crisis. Profesional del equipo Dops capacita a integrantes del equipo e 
     integrantes del equipo directivo en identificación de tipos de crisis y abordaje en el espacio educativo. próximamente se 
     realizará el taller con la totalidad de integrantes de la comunidad educativa. 
 
D.-COORDINADOR TÉCNICO PROFESIONAL (Sr. Luis Martínez Vargas)  
 

1.- Desde el depto. TP se ha implementado una acción de carácter solidaria para nuestra comunidad educativa, que va en 
directa  relación en ayudar a los y las estudiantes con problemáticas sociales a través de 5 cajas de mercadería, lo cual 
demuestra el  compromiso como institución educativa hacia las familias que conforman el Liceo de Olmué. La acción antes 
mencionada  será distribuida a través del depto. de Orientación Psicosocial.  
2.-El día miércoles 06/11 a las 10:00hrs se realiza la Ceremonia de Investidura para los y las estudiantes de 4tos medios, en la  
    cual a los estudiantes de 4°TP se les obsequia su chaquetilla de cocina color negro con tu nombre bordado y la insignia  
    institucional y a 4° HC se le hace entrega su estola institucional. 
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3.- Durante el mes de octubre finalizó las jornadas CREE (Ciclos de Reforzamiento Extra Escolar) para los y las estudiantes de  
     4tos medios, se hace hincapié que la alumna Constanza Mariela González González quien cumplió con el 100% de asistencia  

     a clases en modo on-line es invitada a una ceremonia de finalización del CREE 2024 organizado por el PACE PUCV en  

     dependencias de la casa central.  

 

4.- También es importante mencionar que este año 2024 se agregaron 4 centros de prácticas (empresas), para trabajar de  

      forma articuladas con el establecimiento para las Prácticas Profesionales 2024-2025, quedando un total de 14 empresas.     

      Paso a mencionar las empresas que se integran al liceo 2024.   

a. Panadería y Pastelería Caja Vieja, Limache. 

b. Pizzería Mio Nono, Olmué. 

c. Centro de Eventos Martita e Hijos Producciones, Olmué. 

d. Restaurant Terra Viva Multiespacio, Olmué.  

 

5.-Los y las estudiantes de 3°TP realizan Cóctel solidario para el colegio Helen Keller apoyado por el 

    establecimiento, para celebrar su aniversario institucional. 

 

E.- COORDINADOR HC- ASESORA CENTRO DE ESTUDIANTES Y APODERADOS (Sr. Luciano Silva González) 

  
Centro de Estudiantes: 
 
1.- Reestructuración de directiva CEAL.  
 

 Por motivos de gestión y organización interna, miembros del CEAL determinaron proponer la reestructuración de ciertos 

cargos de la directiva: presidencia y secretaría. Los demás cargos de representación se mantienen intactos. De este modo, 

la reorganización propuesta, con sus nuevos integrantes, puede esquematizarse en la siguiente tabla:          

 

Presidente Felipe Hernández (3° Medio HC) 

Secretaria Isidora Jerez (2° Medio A) 

 
 Para velar por nuestros valores y principios democráticos, la propuesta de reestructuración se sometió a discusión y 

votación en asamblea estudiantil y fue aprobada por mayoría absoluta (Acta N° 2 de 10 de octubre). 
 
2.- Asambleas estudiantiles. 
 

 Por acuerdo sostenido entre CEAL, directivas de curso y asesor, se determinó que las asambleas estudiantiles se realicen 

semanalmente los días martes, entre las 10.30 a 11.15 hrs. (Acta N° 2 de 10 de octubre). No obstante aquello, la 

periodicidad de estas reuniones puede estar sujeta a modificaciones, ya sea por motivos académicos y/o disponibilidad de 

sus integrantes.  

 
3.- Entrega de archivadores. 
 

 Para optimizar la gestión y planificación de las acciones del CEAL y directivas de curso, se ha determinado entregar 

archivadores que permitan administrar con eficacia la información. De esta manera, tanto el CEAL como las directivas, 

cuentan con un archivador y un formato de actas para clasificar y ordenar la documentación de sus reuniones y propuestas. 

Esta acción procura promover la autonomía como también hábitos rutinarios de organización estudiantil.  
 
4.- Participación en Consejo Escolar y en reunión PADEM.  

  
 En reunión de Consejo Escolar (11 de octubre) integrantes del CEAL toman conocimiento de los contenidos del Plan 

Interno de Seguridad Escolar (PISE).  

 En reunión convocada por DAEM, integrantes del CEAL toman conocimiento de los planes de acción y el plan 

presupuestario del PADEM 2025.  

  

5.- Taller de liderazgo. 
 

 El día 14 de octubre, integrantes del CEAL y directivas de curso participaron de un taller de liderazgo organizado por el 

centro de estudios P!ensa. El objetivo principal de estos talleres es lograr desarrollar competencias de liderazgo desde lo 

conceptual, procedimental y actitudinal. De este modo, se procura que los jóvenes puedan diseñar y ejecutar estrategias 
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de intervención en diversas áreas y transformar de forma positiva a las personas marcando una diferencia a través de 

cambios a nivel local y regional.  

 

6.- Actividades recreativas. 

 

En el marco del bienestar estudiantil, CEAL e integrantes de directivas organizaron diversas actividades recreativas, realizadas 

entre los días 4 a 6 de noviembre en jornadas de la tarde.  

 

Centro General de Padres y Apoderados (CGPA) 
 
1.- Participación en Consejo Escolar y en reunión PADEM.  
 

 En reunión de Consejo Escolar (11 de octubre) integrantes del CGPA toman conocimiento de los contenidos del Plan 

Interno de Seguridad Escolar (PISE).  

 En reunión convocada por DAEM, integrantes del CGPA toman conocimiento de los planes de acción y el plan 

presupuestario del PADEM 2025.  

 
2.- Celebración día del docentes y asistentes.  
 

 Para conmemorar y celebrar el día de asistentes y docentes, directiva del CEAL organizó una once para los funcionarios 

de nuestro establecimiento, realizada el día 21 de octubre. Agradecemos el compromiso y la dedicación de nuestros 

apoderados.  

 
3.- Conformación de Personalidad Jurídica. 
 

 En nuestro país, los Centros de Padres y Apoderados pueden constituirse con o sin personalidad jurídica, y dependiendo 

de esa naturaleza jurídica se les aplica diversas normativas. De acuerdo al artículo 13 del Decreto N° 565, los Centros de 

Padres pueden constituirse con personalidad jurídica.  

Por este motivo, para consolidar  la organización de apoderados en nuestra escuela, la directiva del CGPA ha determinado 

iniciar el proceso de conformación de personalidad jurídica. El proceso se inició el día jueves 17 de octubre, con la 

conformación de la comisión electoral. 
 

 
 
F.-COORDINADORA PROGRAMA INTEGRACIÓN ESCOLAR P.I.E (Srta. Jacqueline Guajardo Caneo) 

 

 

Estimados apoderados: el programa de integración escolar, se encuentra en proceso de reevaluación de estudiantes cuyos 

diagnósticos lo requieran.  

Con los estudiantes de cuarto medio, se están aplicando evaluaciones pendientes y analizando casos, por rendimiento académico y 

asistencia, para la promoción. Además, se están entregando orientaciones referentes al futuro de los estudiantes.  

Por otro lado, desde el 15 de noviembre hasta el 30 de noviembre, las profesionales ingresarán a aula la mitad del tiempo, para 

realizar las evaluaciones antes mencionadas y desde el 01 de diciembre no se realiza ingreso a aula para poder realizar los informes, 

estados de avances y trabajo administrativo.  

Por último, es relevante informar que el martes 12 de noviembre, se realizó un consejo de profesores extraordinario con el objetivo 

de informar a la comunidad sobre la ley TEA y protocolo de desregulación emocional y conductual TEA, donde se realizó un diálogo 

pedagógico que permitió aclarar dudas, conocer estrategias y tomar decisiones en pro de la mejora.  

Esperando que tengamos una buena finalización del año escolar, un saludo fraterno.  

 

 

  

Por su responsabilidad de leer y analizar detenidamente este instructivo, gracias 

 

IDENTIFICADOS POR NUESTRO LICEO DE OLMUÉ,  

SALUDA ATTE a UD.  

 

Víctor Manuel Gutiérrez Cortés 

Director Liceo de Olmué 

Humanista-Científico/Técnico Profesional 

https://www.liceodeolmue.cl/

